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Das Projekt Kontaktaufnahme

                               ist eine Gemeinschaftsinitiative der 
Europäischen Union mit dem Ziel, arbeitsmarktferne 
Frauen und Männer beim (Wieder-) Einstieg in das 
Berufsleben zu unterstützen.

Bitte beachten Sie, dass                                ein
Pilotprojekt ist und daher nur eine beschränkte Anzahl 
von Arbeitsstellen für KundInnen von ausgewählten
Sozialzentren und AMS-Geschäftsstellen anbieten 
kann. Wenn Sie am Projekt teilnehmen möchten, 
wenden Sie sich bitte an Ihre/n zuständige/n AMS 
BeraterIn oder ReferentIn des Sozialzentrums
(Gemeinde Wien, MA 15).

Die PartnerInnen des Projektes

Weitere Informationen zum Projekt
spurwechsel

Volkshilfe Wien
Hütteldorferstraße 46/2/11
1150 Wien
Tel.: +43 (0)1 92 91 373-0

spurwechsel@volkshilfe-wien.at
www.spurwechsel.at



Sie können mitmachen, wenn Das bieten wir Ihnen Das Team der BeraterInnen

Sie 19 bis 30 Jahre alt sind und Notstandshilfe vom 
AMS Wien oder Sozialhilfe von der Gemeinde Wien
beziehen

Sie langzeitarbeitslos sind

Sie bisher aufgrund geringer Berufspraxis oder
fehlender Ausbildung keinen Arbeitsplatz gefunden 
haben

Sie Ihre Lebenssituation positiv verändern möchten 
und motiviert sind, sich bei einem bezahlten
Arbeitstraining fachliche Kenntnisse und Fähigkeiten 
anzueignen und bei Bedarf an begleitenden
Qualifi zierungsmaßnahmen teilzunehmen

Sie (wieder) ins Berufsleben einsteigen wollen und sich
vorstellen können, dazu ein bezahltes Praktikum für die 
Dauer von 2-4 Monaten im Ausmaß von 30 Stunden 
pro Woche zu machen

Sie gerne mehr über Ihre berufl ichen Potenziale und
zukünftigen Arbeitsmöglichkeiten erfahren würden

Sie keine Drogen- oder Alkoholprobleme haben und 
nicht unter schweren körperlichen oder psychischen
Beeinträchtigungen leiden

Neue Methoden zur berufl ichen Orientierung, damit 
wir Ihnen eine passende Praktikumsstelle oder ein 
Ihren Möglichkeiten und Interessen entsprechendes 
Dienstverhältnis empfehlen können

Individuelle Beratung zur berufl ichen Integration
während der gesamten Projektteilnahme

Trainingsarbeitsplätze und Praktika bei der Gemeinde 
Wien, bei Non Profi t-Unternehmen und
Wirtschaftsbetrieben

Ein Dienstverhältnis bei der Caritas Wien
beziehungsweise bei der Volkshilfe Beschäftigung 
während der Absolvierung der Praktika

Interessante Einstiegsmöglichkeiten ins Arbeitsleben 
mit Chancen zur berufl ichen Weiterentwicklung

Bei Bedarf Fortbildungen, insbesondere im Bereich 
EDV

Vermittlung zu freien Arbeitsstellen

ExpertInnen im Bereich der Personalberatung und 
Personalentwicklung begleiten Sie während Ihrer 
Teilnahme am Projekt

Die BeraterInnen erfassen mit Ihnen gemeinsam Ihre 
arbeitsbezogenen Stärken und Fähigkeiten, so dass 
sich Ihnen neue Berufsperspektiven eröffnen.
Während der Teilnahme an Ihrem Praktikum in einem 
Unternehmen oder im Non Profi t-Bereich unterstützen 
wir Sie bei der Auswahl von passenden
Qualifi zierungen.

Auch nachdem Sie einen fi xen Arbeitsplatz gefunden 
haben, stehen wir für Ihre Fragen gerne zur
Verfügung!
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